TATIANA ESCURE

AU SERVICE DU CAPITAL HUMAIN

@ Me contacter

COMPETENCES

Travailleur Désigné catégorie A
Gestion du personnel

Droit du travail

Suivi de la formation et budgétisation
Statistiques & KPI - Stratégie RH

OUTILS
DSK Systems
TIM

Plan pers

LANGUES

B B Francais : langue native

LA

== Anglais : niveau B2 (TOIEC 785/990)

=™ Espagnol : niveau B1

— Luxembourgeois : niveau A2

INTERETS

Rugby : club de Hagondange (France)
Danses latines : salsa, bachata, kizomba
Peinture : aquarelle, feutres, figurines
Baseball / softball : ex CoMetz (France)

En savoir plus sur moi ?

cdick TATIANA-ESCURE.COM
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EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

DIRECTRICE DES RESSOURCES HUMAINES
STEMM VUN DER STROOSS - Luxembourg

* Gestion des collaborateurs, déroulement de carriére

+ Recrutement et mobilité interne

+ Mise en place de processus et procédures internes

+ Suivi des responsables de site et accompagnement carriére
+ Développement des compétences et suivi des formations

« Communication interne

CHARGEE DES RESSOURCES HUMAINES
FMB S.A. (Secteur pharmaceutique) - Luxembourg

+ Gestion des collaborateurs : intégration, absences, salaires, etc.

+ Recrutement et mobilité interne : annonces, entretiens, négociations
+ Développement des compétences et suivi des formations

+ Gestion du SIRH

+ Mise en place de la politique salariale

INTERVENANTE-ENSEIGNANTE PROFESSIONNELLE
AFLOR - Metz, France

Cours de "Gestion de projet RH" - 14 heures par an

IUT DE LORRAINE - Metz, France
Cours "Les fondamentaux de la Gestion RH" - 12 heures par an

GESTIONNAIRE RESSOURCES HUMAINES

RH Expert - Luxembourg

« Accompagnement juridique et mise en place de procédures

+ Rédaction des documents législatifs : reglement intérieur, car policy

+ Gestion des compétences internes, plan de formation et du budget RH
« Etablissement du plan de cofinancement et I'optimiser

GESTIONNAIRE RESSOURCES HUMAINES
VIV'ANIM - Pont-a-Mousson, France

* Recrutement, entretiens et suivi

« Administration du personnel : contrats, paie, mutuelles, etc.

+ Gestion juridique : rédaction document unique, Acc. de travail, etc.
+ Mise en place de formations et accompagnement des interventions

FORMATION
MASTER MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES
HR ACADEMY - Luxembourg

BACHELOR GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
PIGIER - Metz, France

Major de promotion


http://www.tatiana-escure.com/
https://www.tatiana-escure.com/
https://www.linkedin.com/in/tatiana-escure-2a187096/
https://www.linkedin.com/in/tatiana-escure-2a187096/

